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敬啟者： 

貴機構熱於提攜後進，給予本系學生實習機會，並能在期間指導專業實

務，協助本系教學活動，特此向貴機構表達最誠摯的謝意。 

實習是本系教強調的一項學習訓練，學生至貴機構實習，除了能夠學習專

業相關知識外，也必須遵守貴機構之規定並接受指導。在學生實習結束後，懇

請您填寫實習單位考核表並簽名後寄回或 email至本系。謝謝您 ! 

順 頌 

時 祺 

中國文化大學 都市計劃與開發管理學系  敬啟 

台北市士林區華岡路 55號 

02-28610511轉 41105 

crtupd@dep.pccu.edu.tw 

 

中國文化大學 都市計劃與開發管理學系 

實習單位考核表 
(由實習單位督導人填寫) 

實習單位：_____________________評量人員：___________________________ 

實習時間：     年   月   日到    年   月   日學生姓名：_____________ 

 

請貴單位督導人員根據學生的表現在每個題項的右方勾選您同意的程度，謝謝! 

 

 
優

良 
佳 

普

通 

尚

可 

不

佳 

一、人際關係與溝通能力 

 能以適當方式表達個人的觀點。      

 交談時，口語表達清晰，態度誠懇親切。      

 與人溝通時，能接納不同的看法。      

 與同事相處融洽。      

 按時與督導人員聯絡，保持良好關係。      

二、服務態度與敬業精神 

 不遲到不早退，不隨意請假。      

 按時完成督導人員交辦的各項工作。      

 按時出席各項會議討論，認真參與研習，樂於

分享心得。 
     

 經常主動請教輔導人員或其他同事，並虛心接

納意見。 
     

 儀容整潔，舉止端正。      
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三、專業與一般能力 

 規劃設計相關技能之瞭解與操作。      

 規劃設計之專業知識。      

 單位之業務的瞭解程度。      

 單位之相關業務(或流程)的瞭解程度。      

 其他特殊能力(如：電腦、打字、外文等)。      

 

四、評分與評語 

請評量人員針對學生的實習表現給予適切的分數。 

(評分標準：優良 100-90、佳 89-80、普通 79-70、尚可 69-60、不佳 60以下) 

 

學習態度 25% 專業能力 30% 實習日誌 15% 實習報告 15% 出席情形 15% 

     

實習總成績 分 

評語 

 

(若不敷使用 敬請另指沿用。謝謝) 


